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Président du CPIE - A Rinascita

VIE DE L’ASSOCIATION	
	  

Si je devais résumer en un mot l’année vécue par notre association, je choisirais sans hésiter « Energie ».
Ne voyez pas là une quelconque référence à la crise du même nom, même si comme l’ensemble de la
société nous n’avons pas été épargnés par les hausses dans ce secteur, à l’instar des transports 
scolaires qui représentent un poste de plus en plus élevé.
L’inflation affecte aussi le pouvoir d’achat des salariés même si une hausse générale du point d’indice 
porté par notre convention collective ECLAT a permis de gommer un peu ses effets.
Petite hausse mais grandes conséquences car elle se traduit en tout cas sur notre masse salariale 
par une augmentation de plus de 15 000 euros.
En revanche, ce qui n’augmente pas ce sont les subventions qui restent remarquablement stables, 
nos financeurs étant bien sûr confrontés à leurs propres contraintes budgétaires.
Non, si j’ai retenu comme thème majeur de l’année 2022, le terme « Energie » c’est en référence à celle
dont ont su faire preuve les différents secteurs de l’association pour, malgré ces difficultés 
conjoncturelles porter toujours plus haut et plus loin, nos messages en matière d’éducation et de 
sensibilisation à l’environnement, de culture scientifique, de lien social et inter-générationnel ou de 
mobilité internationale…
L « Energie », c’est celle de l’équipe nouvelle dédiée à ce Pôle qui réussit sans coup férir la mission qui
nous a été confiée par l’Agence de l’Urbanisme, du développement Durable et de l’Energie de la Corse
(AUE) dans le cadre du marché public remporté par notre association.
Ainsi notre CPIE dispense désormais ses conseils énergie dans le cadre du programme ORELI, de la
Balagne au Sud Corse et bien sûr toujours dans son territoire d’ancrage du Centre Corse.
Notre ambition pour 2023 est de conforter ces implantations, d’amener de plus en plus de ménages 
vers le programme ORELI pour réaliser les ambitieux et nécessaires objectifs de rénovation énergétique 
de l’habitat insulaire.
L’  «  Energie  » c’est celle de la mobilisation exceptionnelle des personnels qui comme en 2021 ont 
répondu présents. Je tiens ici à relever tout particulièrement l’engagement sans faille de l’équipe du 
PEE qui confrontée aux difficultés de recrutement à répondu au surcroît d’activités et a fait face aux 
nombreuses demandes des établissements d’enseignement aux quatre coins de l’île. Merci à tous.
Belle « Energie » aussi au pôle CSTI dont une action consacrée aux femmes scientifiques à été
récompensée par un Prix national du Ministère de l’égalité des chances. Le processus de mise en 
réseau des acteurs de la culture scientifique se poursuit activement. Dans l’attente du nouvel Appel à
Manifestation d’Intérêts auquel nous nous préparons à répondre, le site Echosciences commence à
trouver un public impliqué et l’organisation du 2 e Forum Territorial de la CSTI nous a permis d’accueillir 
à Corte à cette occasion le directeur de la Cité des Sciences de la Villette et la directrice de l’AMCSTI.
Les Trophées scientifiques de Corse 2022 se sont ouverts à la Méditerranée avec la participation 
d’équipes libanaises et marocaines invitées en Corse pour l’édition 2023 par la Collectivité de Corse 
et notre CPIE.
« Energia » dino per a nostra Girandella, qui s’hè svolta in Prunelli di Fiumorbu è in Corti incu a
cullaburazione di U Museu di a Corsica, di l’ADECEC è di numerosi amichi di a nostra lingua.
« Energie » des territoires enfin dont la confiance dans le sérieux et les capacités de notre CPIE s’accroit
d’année en année et s’est concrétisée par de nouvelles collaborations : la Communauté de Communes
Marana Golu, les communes de Tallone, San Giuliano, Pianottoli rejoignent nos partenaires les plus 
actifs comme Prunelli di Fiumorbu ou Figari.
Nous sommes de plus en plus actifs sur la façade orientale, le Sud Corse et la Balagne où les acteurs
locaux sont en demande de nos compétences multiples. Nous disposons d’ailleurs désormais de 
points d’accueil à Isula Rossa et Porti Vechju.

Notre centre social « L’Operata », confronté actuellement à un problème temporaire de locaux, met
activement en œuvre son projet social validé par la CAF. Nouvelles activités, extension de notre 
territoire d’action au grand Centre Corse sont nos priorités pour les trois années à venir.
Riche de ces énergies multiples, de l’enthousiasme de nos salariés et bénévoles jeunes et moins 
jeunes, notre association qui fêtera cette année son 48è anniversaire a assurément encore un bel 
avenir au service des générations futures.
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Regroupé en quatre pôles d’activités complémentaires, le CPIE - A Rinascita est une 
association unique :

CHARGÉE DE 
MISSIONS :

COORDINATRICE 

COORDINATEUR ORELI : CONSEILLER ORELI :

TÉLÉCONSEILLÈRE ORELI :

CHARGÉE DE PROJETS 
JEUNESSE :

1 SERVICE CIVIQUE  
INTERNATIONAL :

AGENT D’ACCUEIL 
CENTRE SOCIAL 

2 MÉDIATEURS 
SCIENTIFIQUES 

DIRECTEUR :

ASSISTANT 
CHARGÉ D’ÉTUDE : ASSISTANTE DE DIRECTION 

COORDINATRICE 
PÉDAGOGIQUE

CHARGÉ DE COMMUNICATION 

4 ANIMATEURS  
PÉDAGOGIQUES :

ASSISTANTE DE GESTION 

2 ALTERNANTES EN 
COMMUNICATION :

2 ANIMATRICES  
VACATAIRES :

Violette FOUBERT

Stéphanie BURNAT

Nicolas PUGINIER Florian WARTELLE

Claire SEBASTIANI

Isabella PANCALDI

Mariane MITRI

Crystal NAVARRO CESARI

Audrey VALETTE 
Justine FRANCESCHI

Bernard VANNUCCI

Paul DEJEUMONT  Nathalie CHAUME

Alicia BARBARIN
Yvon AMBROSI

Luc-Antoine CARLINI, 
Paul VALDRIGHI,   
Aurélie LEFEBVRE, 
Marine BERRY

Frédérika JACQUEMART

Antoine FERACCI

Cosima RIBOUT, 
Isabelle ANGOT 

Zacharia AMATULLI, 
Emma CESARI 

L’association A Rinascita di u Vechju Corti, Centre Permanent 
d’Initiatives pour l’Environnement Centre Corse, a été créée 
en 1975, avec comme préoccupation initiale l’amélioration 
du cadre de vie dans la vieille ville cortenaise. Association de 
quartier intimement liée à l’animation et au développement 
culturel de la ville de Corte, elle a su en l’espace de cinq 
décennies s’inscrire dans la durée en devenant un acteur 
incontournable du paysage social, culturel et environnemental 
en Corse.

Avec la ville de Corte comme berceau historique et le Centre 
Corse comme territoire d’ancrage, les missions et activités 
ne se limitent plus aujourd’hui à ce seul périmètre et se sont 
étendues au fil des années sur la Balagne et la plaine orientale. 

La labellisation en «  Centre Permanent d’Initiatives pour 
l’Environnement  » en 2007 constitue une reconnaissance de 
la qualité des actions menées sur le territoire. En a découlé en 
2012, son positionnement comme « coordination régionale de la 
Culture Scientifique, Technique et Industrielle » ce qui a également permis 
d’élargir considérablement le champ d’activité et les missions de notre 
association confortant davantage encore son assise territoriale. 

Dans une démarche professionnelle et volontaire, la mission du CPIE - A Rinascita est de 
répondre, au travers de ses activités quotidiennes, aux quatre enjeux suivants : 

	 •	 Valorisation et préservation du patrimoine 
	 •	 Mobilisation des acteurs du territoire 
	 •	 Éveil des consciences citoyennes 
	 •	 Maintien et développement d’une proximité avec la population 

Transversal à l’ensemble de nos actions, le développement durable est un objectif permanent 
que nous nous efforçons de véhiculer tant en interne qu’auprès du public que nous sensibilisons 
sur l’ensemble du territoire. 
Nos actions s’étendent aujourd’hui du Cap Corse jusqu’à Bonifacio, tout en restant pour 
certaines d’entre elles concentrées sur un territoire distinct. 

VIE DE L’ASSOCIATION

LE CPIE - A RINASCITA, AGIR 
POUR UN TERRITOIRE

LE DÉVELOPPEMENT DURABLE COMME 
APPROCHE DANS NOS MISSIONS

UN CPIE, QUATRE PÔLES D’ACTIVITÉS

P R É S I D E N T
PÔLE PÔLE 
ENVIRONNEMENT ENVIRONNEMENT 

ADMINISTRATION GÉNÉRALE ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

PÔLE SOCIALPÔLE SOCIAL

PÔLE ENERGIEPÔLE ENERGIE
PÔLE PÔLE CSTICSTI  

1 

2 

3 

Carte avec géolocalisation des différents locaux dans la ville

Pôle Energie : 
Rue du vieux marché
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Comme les 80 CPIE de France, le CPIE - A Rinascita est une association labellisée qui agit sur 
son territoire pour que les personnes et les organisations (collectivités, associations, entreprises) 
prennent en compte les questions environnementales dans leurs décisions, leurs projets et leurs 
comportements, en faveur d’un développement durable. 

Il a ainsi pour vocation de contribuer à répondre aux enjeux environnementaux de son territoire. 
Ancré sur son territoire, il agit avec les gens et les acteurs qui l’habitent. En prenant appui sur leurs 
envies, leurs besoins, leurs savoirs et savoir-faire et en apportant sa connaissance du territoire, 
son expertise, sa pédagogie et son expérience de la mise en relation et de la co-construction, il les 
accompagne pour élaborer et mettre en œuvre des solutions territoriales innovantes. 

Artisan du changement environnemental, il prolonge ses actions d’éducation à l’environnement et 
d’accompagnement des territoires vers un développement durable par des actions qui ont vocation 
à renforcer le pouvoir d’agir des citoyens. 

En obtenant le label pour 10 ans renouvelables, le CPIE - A Rinascita s’est inscrit dans une démarche 
de progrès qu’il évalue régulièrement. Le CPIE est intégré dans un réseau régional et national, qui 
l’accompagne dans la conduite de son projet associatif pour la mise en œuvre de ses actions. 

Ainsi, le CPIE - A Rinascita s’inscrit dans des programmes d’actions 
régionales et nationales, bénéficie d’outils co-construits au sein du 
réseau, de formations, d’échanges d’expériences qui lui permettent 
d’amplifier et de conforter son action territoriale.   

L’APPUI D’UN RÉSEAU NATIONAL RECONNU 
ET STRUCTURÉ

• Une équipe de 23 permanents qualifiés (15 CDI, 6 CDD, 1 service civique, 1 service civique 
international, 2 alternants), complétée d’animateurs occasionnels, de stagiaires et de 
bénévoles volontaires et actifs.

• 13 bénévoles animateurs d’activités : 3 pour les activités de loisirs, 1 pour l’espace famille, 
6 pour l’action « Lire et faire lire », 1 pour le Festival des Alternatives et 2 pour la Fête des 
associations cortenaises.

• Un Conseil d’Administration de 18 membres pour assurer une gouvernance saine et un 
fonctionnement démocratique.

•  1 million et 65 mille euros de budget provenant des usagers, des adhérents, des collectivités 
et de leur groupement, des services déconcentrés de l’Etat, d’établissements publics et 
d’entreprises.

LE CPIE EN QUELQUES CHIFFRES
 RETOUR SUR LES ÉVÈNEMENTS MARQUANTS DE 2022

4 
6 
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JANVIER

MARS

MAI

JUILLET

OCTOBRE

NOVEMBRE

DECEMBRE

FÉVRIER

AVRIL

JUIN

SEPTEMBRE

Réunion publique pour l’ABC de Prunelli
Convention cadre de partenariat 
entre le CPIE et l’ONF

Remise du prix Jeunes pour 
l’Égalité par Madame la Ministre 

Elisabeth Moreno à Paris

Formation E3D

Fête de la nature : les 24H de la 
biodiversité à Prunelli di Fium’Orbu

Trophées Scientifiques de  
Corse à Corte

Sorties scolaires chez des apiculteurs 
dans le cadre du programme 
“A Corsica Terra d’Apa” 

Inauguration du jardin partagé 
de Corte

Intervention à l’ALSH de San Martino 
di Lota dans la cadre d’une animation 
“A Corsica Terra d’Apa”

Festival des Alternatives 
“Alimentation Durable”

OLB : pêche électrique à Casaluna
Échange international Québec-Corse

Foire de Porto-Vecchio

9ème Girandella di a Lingua
 à Prunelli di Fium’Orbu

Webinaire Atelier Seize Sud 

9ème Girandella di a Lingua 
au Musée de la Corse

Séminaire OLB ETUDES à Corte

Formation enseignante certifiée 
Qualiopi “Eduquer aux enjeux envi-

ronnementaux de la mer et du littoral 
en contexte scolaire” à Calvi

Escape Game “Les mystères de l’eau 
souterraine” à Prunelli di Fium’Orbu

Lancement de l’ABC de Tallone

Fête de la science : Paese di l’acqua 
à Île-Rousse

Accompagnement de l’école primaire 
de Calacuccia dans le cadre du projet 
“Aire Terrestre Éducative”
Session d’approfondissement BAFA 
“ Nature & Environnement”

Forum territorial CSTI à Corte 
Fête de Noël des familles de l’Operata

Fête de la science : Inversons le 
thermostat, les grands (en)jeux du 
climat à Taglio-Isolaccio 
Session de formation générale BAFA

COPIL Echosciences 

7ème édition de A Festa di l’Associi  
Curtinesi
Echange mobilité jeunesse en Italie : 
Adventure & Outdoor Training

Convention de partenariat entre le 
CPIE et le Restonica Trail

Concours Toques Chef sur l’équilibre 
alimentaire chez les jeunes 

Intervention Femmes & Sciences au 
lycée Laetitia d’Ajaccio

Réalisation du programme  
Educ’Altitudine avec l’ALSH de Corte
Début des animations Incroyables 
Comestibles à Corte

OLB : sensibilisation des pêcheurs 
à Calacuccia

Sortie livrable du guide méthodologique 
pour le projet life européen MARHA
Lancement des ateliers “Du jardin 
à l’assiette” dans le cadre du projet 
prévention jeunesse avec la MFC

Début du Marché ORELI

Watty, les économies d’énergie 

Patrimoine bâti 
Terra d’Apa 

Ecol’Eau 
Jardin pédagogique

		  Planète Précieuse

Réduisons, trions et recyclons nos déchets

Lancement de l’ABC de Figari

Lancement du programme Educ’Altitudine 
avec l’ALSH de Santa Maria di Lota
Accueil d’une jeune volontaire en 
service civique international du Liban 

Rencontre internationale de lancement 
du projet de mobilité jeunesse 
“Reflac’tion” (Italie-Grèce-Corse)
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NOTRE CPIE FACE AUX ENJEUX 
ENVIRONNEMENTAUX, SCIENTIFIQUES 

ET SOCIAUX

ATLAS DE LA BIODIVERSITÉ COMMUNALE

VALORISATION ET PRÉSERVATION 
DU PATRIMOINE NATUREL ET CULTUREL 

A GIRANDELLA DI A LINGUA 9MA EDIZIONE

Le CPIE proposait une formation enseignante certifiée qualiopi Eduquer 
aux enjeux environnementaux de la mer et du littoral en contexte scolaire 
à la STARESO.
Une journée à Calvi pour d’une part découvrir, sur un format dynamique, les 
enjeux environnementaux de la mer et du littoral et d’autre part identifier 
des dispositifs pédagogiques avec comme objectif de développer des 
projets éducatifs sur ces sujets en milieu scolaire.
Une formation destinée aux enseignants de l’Education Nationale de 
l’Académie de Corse souhaitant développer ou soutenir le développement 
d’actions éducatives sur la mer et le littoral en direction des scolaires.
Les objectifs poursuivis par cette initiative devaient donner les moyens aux 
stagiaires de mettre en œuvre des actions pédagogiques sur les enjeux 
environnementaux littoraux et marins en direction du public scolaire, et plus 
spécifiquement en étant capable d’identifier les enjeux de préservation 
du milieu marin méditerranéen en région Corse.
Mais aussi d’identifier des outils et/ou programmes pour structurer des 
actions pédagogiques en direction du public scolaire. 

La Girandella di A Lingua, événement en réponse à un appel à projet de 
la Collectivité de Corse dans le cadre de A Festa di a Lingua, s’adresse aux 
scolaires et a pour but de donner une image positive, dynamique, moderne et 
festive de la langue corse. 

Pour la 9ème Edition de ce « Rallye Culture », nous avons souhaité inviter à 
Calzarellu les élèves de l’école élémentaire de Prunelli di Fium’Orbu et dans 
le Musée de la Corse, les classes bilingues des deux écoles primaires de Corte.

À Prunelli donc, le 20 octobre, en partenariat avec l’école et la commune, ce 
sont tous les élèves de l’école qui ont participé à cette Girandella, pour un total 
de 14 classes et 239 élèves.

À Corte, le 2 décembre, vu la période de l’année, nous avons réalisé l’événement, 
en partenariat avec les différents services de la Collectivité de Corse, au cœur 
du Musée de la Corse. Et compte tenu de sa capacité, nous avons fixé le nombre 
de classes présentes à 7, pour un total de 150 élèves.

Habitants, associations, entreprises et institutions ont été sollicités pour 
participer à cette manifestation. Les animateurs présents lors de ces deux 
journées ont conduit des ateliers de 15 minutes (18 à Calzarellu et 14 à Corte), en 
lien avec leurs activités professionnelles, mettant en valeur leurs compétences 
tout en accompagnant l’apprentissage de la langue corse.

Un jeu d’indices permettait de faire découvrir aux élèves concourant un 
lieu emblématique de leur région. A Prunelli, les classes primées ont reçu 
des trophées, mais aussi des livres et jeux en corse afin de parfaire leur 
connaissance de la langue. A Corte, tous les élèves ont été invités à participer 
à des voyages pédagogiques, à Cervione avec l’association ADECEC, et au 
Musée d’archéologie d’Aleria.

VALORISATION ET PRÉSERVATION DU PATRIMOINE

En 2022, dans le cadre de l’appel à projet Educ’altitudine lancé par la collectivité 
de Corse, le CPIE A Rinascita a accompagné deux communes de Haute-Corse dans 
l’élaboration d’un programme d’animation auprès des centres de loisirs ALSH. 
Durant les vacances scolaires d’avril 2022, nous étions présents auprès des jeunes 
de l’ALSH de Corte pour leur proposer des animations en lien avec nos magnifiques 
montagnes corses et plus spécifiquement dans la vallée de la Restonica.

Au programme : découverte de la faune et de la flore en montagne, apprentissage 
des bonnes pratiques en montagne, activités nature, randonnée dans la vallée de la 
Restonica pour les 7-11 ans (lac de Melu), visite de la bergerie GAEC A Pasturella à 
Corte et participation à la fabrication du brocciu pour les 3-6 ans. 

Une restitution avec les parents a eu lieu le vendredi 6 mai. L’occasion de leur 
présenter une vidéo retraçant les activités réalisées durant ces 2 semaines. 

Nous sommes également intervenus auprès des jeunes (7-11 ans) de l’ALSH de 
Santa-Maria-di-Lota pour leur faire découvrir le patrimoine naturel et culturel 
présent sur leur commune. 

Au programme  : découverte du patrimoine local ancien (ancien moulin, château 
médiéval, pont génois, tour, maisons américaines…), découverte de la faune et de la 
flore du cap corse, de la toponymie et de la langue corse. 

Temps de présence : 15 demi-journées d’interventions réparties durant l’ensemble 
des vacances scolaires. 

En 2022, les communes de Figari et de Tallone ont bénéficié de notre 
accompagnement pour la réalisation d’Atlas de la Biodiversité Communale 
(ABC). Cette démarche, soutenue par l’Office Français de la Biodiversité, 
permet aux collectivités de mieux connaître les enjeux de biodiversité sur 
leurs communes et ainsi les prendre en compte dans l’élaboration de 
leurs projets de territoire.

L’ABC de Figari est déjà bien avancé tandis que celui de Tallone a tout 
juste démarré en fin d’année 2022. Le CPIE coordonne le projet avec les 
communes, recueille l’ensemble des observations, réalise des inventaires 
naturalistes complémentaires, analyse les données, anime le territoire et 
mobilise les citoyens autour des enjeux de biodiversité. 
Ainsi plusieurs sorties nature ont été proposées aux habitants qui ont pu 
découvrir la faune et flore de leur commune et participer à l’inventaire.

1 

EDUC’ALTITUDINE
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Le CPIE a accompagné la commune de Prunelli di Fium’Orbu qui sou-
haitait solliciter les habitants sur les enjeux de l’eau du territoire dans 
le cadre de la révision de son PLU. Un programme d’animations a été 
mené sur la commune permettant aux citoyens de s’informer sur les 
enjeux de l’eau, d’apporter leur point de vue et de mener des actions 
concrètes.  

Ainsi tout au long de l’année 2022, les habitants ont pu participer à 
une sortie au bord du Fium’Orbu, une conférence sur le changement 
climatique et un Escape Game sur la problématique des intrusions 
salines. Ils ont répondu à une enquête et ont été interrogés à l’occa-
sion d’un micro-trottoir un jour de marché. Un défi incitant les fa-
milles à maîtriser leur consommation d’eau a été lancé et se clôture-
ra en 2023. Par ailleurs, le CPIE a travaillé sur le sujet avec une classe 
de CAP du Lycée de la plaine du Fium’Orbu, les jeunes ont ainsi pu 
faire des propositions d’actions à la commune.

MOBILISATION DES ACTEURS DU TERRITOIRE

Le REAAP Centru di Corsica (Réseau d’Ecoute, d’Appui et d’Accompagnement des Parents), que 
notre Espace Famille anime et coordonne, a organisé au mois de juin sa 2ème action collective, Le 
Village de la Parentalité, à Corte. 
Les vendredi 17 et samedi 18 juin (en pleine canicule), parents et professionnels ont ainsi pu se 
rencontrer, échanger, se découvrir sur un village éphémère dressé au cœur du quartier Porette. 
Les objectifs de ces 2 journées étaient de faciliter les parents à l’accès aux informations, dispositifs 
et structures existantes sur le territoire, de faciliter un espace d’échange et d’écoute sur les 
thématiques liées à l’éducation et à la parentalité et de valoriser le réseau REAAP. 
Entièrement gratuits, ces divers ateliers et animations ont permis d’aborder diverses thématiques 
sur plusieurs angles et étaient adaptés aux parents d’enfants entre 0 et 18 ans. 
Un film-documentaire sur les neurosciences a également été projeté au cinéma l’Alba, « Le Cerveau 
de l’Enfant », suivi d’un temps d’échange avec les 
spectateurs, et un spectacle de théâtre d’impro 
traitant du quotidien des parents avec humour a 
été proposé à l’issue de ces 2 journées en guise 
de clôture. 
Action soutenue par la CAF de Haute-Corse, 
la MSA de Corse et la Collectivité de Corse, en 
partenariat avec de nombreux acteurs locaux 
et sponsors. 
Env. 100 participants

Casa di l’Acqua

ZOOM SUR :

La Casa di l’Acqua, projet de lieu muséographique et d’échanges 
sur les enjeux de l’eau en Corse, est portée par le CPIE depuis 
plusieurs années. Faute de ne pas avoir pu le mettre en place, 
elle prend aujourd’hui forme à travers un site internet. Une 
réflexion a été menée en 2022 pour la refonte complète du site 
afin qu’il forme un centre régional de ressources sur l’eau et les 
milieux aquatiques de Corse.

Ainsi, ce site regroupe aujourd’hui : deux observatoires (espèces 
piscicoles introduites, patrimoine bâti lié à l’eau) avec la possi-
bilité de saisir des observations en ligne, les différents travaux 
de recherches et études scientifiques dans le domaine de l’eau, 
les évènements et manifestations sur le territoire ainsi que l’en-
semble des ressources dont dispose l’association et ses parte-
naires dans le domaine de l’eau. Son contenu est évolutif, il sera 
mis à jour régulièrement par l’association.

Il s’adresse à un public varié : aux pêcheurs et amoureux des 
rivières qui souhaitent se renseigner sur les milieux aquatiques 
et les espèces piscicoles, aux gestionnaires, universitaires et 
élus qui recherchent des guides, documents de référence ou 
exemples d’actions mais aussi aux enseignants qui cherchent 
des outils pédagogiques et de communication.

2

LE VILLAGE DE LA PARENTALITÉ

EAU ET PARTICIPATION CITOYENNE À 
PRUNELLI DI FIUM’ORBU
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A FESTA DI L’ASSOCII CURTINESI : 7ÈME ÉDITION

ORELI ACCOMPAGNEMENT 
EN RÉNOVATION ÉNERGÉTIQUE 

En partenariat avec la DRAJES de Corse dans le cadre du Fond de Développement de la Vie 
Associative, et la Ville de Corte, nous avons organisé la 7ème édition de la Festa di l’Associi Curtinesi, 
le dimanche 11 septembre au complexe sportif (COSEC) à Corte.

Notre souhait, à travers cette manifestation annuelle, est de valoriser les pratiques sportives et la 
participation à la vie associative, notamment auprès des jeunes du Centre Corse et des étudiants.
Ainsi, nous avons accueillis une quarantaine d’associations qui ont pu faire découvrir leurs activités 
par le biais d’initiations, de démonstrations gratuites et de stands d’information.
Pour cette nouvelle édition de la fête du sport et de la vie associative, nous avons également proposé 
aux associations un espace d’échanges interassociatifs pour, d’une part, leur permettre de se 
rencontrer mais aussi de débattre sur l’engagement bénévole ou bien même sur l’impact du tissu 
associatif sur le territoire. 

40 associations présentes pour environ 350 visiteurs

Créé au mois de Mai 2011, le pôle énergie est fort de 12 années d’expérience dans l’accompagnement 
et le conseil en rénovation énergétique.
Cette activité, renouvelée en 2022, couvre un bien plus vaste secteur qu’auparavant, étendant ainsi 
ses frontières d’intervention au-delà du secteur historique Centre/Est Corse.
Notre équipe intervient dorénavant pour le programme ORELI dans d’autres secteurs comme la 
Balagne et le Sud Corse.

Le programme ORELI, porté par l’Agence d’aménagement durable, d’urbanisme et d’énergie (AUE) 
de la Corse, est le service public régional d’accompagnements pour la rénovation énergétique sur 
l’ensemble de l’île.
Grace à ORELI, les porteurs de projets 
ont accès à des conseils gratuits, neutres, 
personnalisés et indépendants sur l’efficacité 
énergétique et les énergies renouvelables.

Les conseillers ORELI du CPIE A Rinascita 
proposent des solutions technico-
économiques concrètes pour réduire leurs 
factures d’énergies, améliorer leur confort et 
augmenter la valeur de leurs biens.
Grâce à un interlocuteur expert qui conseille 
sur les problématiques d’améliorations 
énergétiques du logement, nous accompagnons 
les ménages dans leurs projets de rénovation 
énergétique les plus ambitieux.

ZOOM SUR :
Remise du prix 
Jeunes pour 
l’Égalité par 
Madame la 
Ministre Elisabeth 
Moreno à Paris
Dans le cadre du 8 mars 2022, Journée internationale 
des droits des femmes, et de la Grande cause du 
quinquennat du Président de la République, Élisabeth 
Moreno, ministre déléguée auprès du Premier ministre 
chargée de l’Égalité entre les femmes et les hommes, de 
la Diversité et de l’Égalité des chances, a récompensé 
dix-huit associations à travers un Prix  Jeunes pour 
l’Égalité afin de valoriser des initiatives en faveur de 
l’égalité entre les filles et les garçons. 

Une cérémonie de remise de prix, présidée par la 
ministre Élisabeth Moreno, s’est déroulée au ministère 
de l’Égalité entre les femmes et les hommes, de 
la Diversité et de l’Égalité des chances. Dix-huit 
associations, situées dans l’Hexagone et en Outre-
mer, ont reçu un prix d’un montant de 5 000 euros, les 
récompensant d’avoir engagé des actions valorisant 
l’égalité entre les filles et les garçons. Le CPIE A 
Rinascita a eu l’honneur d’être primé dans le cadre 
de son projet sur la thématique femmes & sciences et 
notamment pour le Challenge donne di scienze. 

Ce challenge qui consiste en la déconstruction des 
stéréotypes sur les femmes dans le milieu scientifique 
et notamment en la valorisation de femmes ayant subi 
l’effet Matilda. 
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ÉVEIL DES CONSCIENCES CITOYENNES3

PROJET «ALIMENTATION ET SANTÉ» AUPRÈS DE 
L’ENSEMBLE DES 5ÈMES DU COLLÈGE DE CALVI

ÉCHANGE INTERNATIONAL QUÉBEC - CORSE

INVERSONS LE THERMOSTAT, 
LES GRANDS (EN)JEUX DU CLIMAT	

24H DE LA BIODIVERSITÉ À PRUNELLI DI FIUM’ORBU

Le CPIE A Rinascita vient de terminer en 2022 son accompagnement 
auprès du collège jean-Félix Orabona de Calvi dans le cadre 
du programme pédagogique intitulé «  Alimentation et santé  - 
Comment peut-on repenser l’éducation à l’alimentation ». 
Ce beau projet financé par l’ARS et la DRAAF a permis de 
sensibiliser l’ensemble des élèves de 5ème avec des interventions 
alliant éducation à l’équilibre alimentaire et réalisation d’un jardin 
potager au sein de l’établissement. Ainsi depuis le printemps 2022, 
le collège de Calvi dispose de 5 carrés potager à cultiver. Depuis, 
des plantations de petits arbustes, de fraisiers er de bulbes de 
fleurs ont suivi. 
Au total, 112 élèves ont pu bénéficier de 11 séances tout au long de 
l’année permettant de les rendre acteurs de leur consommation et 
de les inciter à devenir des consommateurs éclairés. 
Nous remercions le collège de Calvi de nous avoir fait confiance 
dans cette aventure et leur souhaitons de très beaux projets à venir 
autour de l’alimentation et du jardin.
Une belle initiative à faire germer dans d’autres établissements.

Notre association a organisé la seconde édition des « 24h de la biodiversité » à Prunelli di Fium’Orbu, 
commune engagée dans la réalisation d’un Atlas de la Biodiversité Communale. Cette manifestation 
a permis de proposer aux naturalistes amateurs, passionnés ou simples curieux de participer à 
l’amélioration des connaissances sur 
la biodiversité du territoire. 
Afin d’associer les néophytes et 
habitants, les prospections ont pris 
la forme d’ateliers sur le terrain sur 
diverses thématiques (ornithologie, 
chiroptères, insectes, botanique…), 
animés par un ou plusieurs 
spécialistes. Les citoyens ont été 
invités à participer à la collecte 
de données et se sont initiés alors 
à la mise en œuvre de protocoles 
scientifiques et à la reconnaissance 
des espèces. 
Toute la journée, des stands étaient 
animés à Calzarellu, lieu d’échanges 
et de partage autour de la biodiversité.

Du 18 au 26 juin, 7 jeunes, accompagnés de notre chargée 
de mission jeunesse, sont allés à la rencontre de jeunes 
québécois, pour un échange portant sur les secteurs novateurs, 
le développement durable, l’économie collaborative et 
l’engagement civique. 

L’objectif étant de constituer un groupe de jeunes sensibles 
aux secteurs économique, social et environnemental du 
développement durable, afin de favoriser la création en Corse 
de projets dans les secteurs novateurs (énergies renouvelables, 
protection de l’environnement, bâtiments éco énergétiques). 

Au programme de ce séjour : visite de jardins communautaires, 
découverte de l’agriculture urbaine, permaculture, chantiers 
d’avenir de l’Université de Laval, programme lié à la surveillance 
de l’eau et bien d’autres...

Projet soutenu par l’Office franco-québécois pour la jeunesse 
(OFQJ) en France

Le projet Inversons le thermostat, les grands (en)jeux du climat a consis-
té en la création d’un grand jeu composé de plusieurs ateliers permettant 
la découverte et l’apport de connaissances sur les différentes causes liées 
aux changements climatiques et les potentielles solutions pour diminuer ces 
phénomènes. 

Les différents ateliers qui composaient le grand jeu portaient sur les thé-
matiques ci-dessous : 

-	 L’exploitation des ressources 
-	 Les énergies (fossiles / renouvelables) 
-	 L’agriculture intensive 
-	 La déforestation 
-	 La pollution numérique 
-	 La surconsommation 
-	 La mondialisation et notamment le tourisme de masse 
-	 L’empreinte carbone 

Ce jeu constitue un outil divertissant pour susciter de l’intérêt et tester ou 
découvrir des notions scientifiques. Le CPIE a fait intervenir ses différents 
pôles d’activités afin de bénéficier de la complémentarité des compétences 
de ses salariés. 

Les différents objectifs pédagogiques de ce projet étaient les suivants : 

-	 Faire découvrir et initier le grand public à la connaissance sur les 		
	 changements climatiques et notamment sur les grandes causes liées 	
	 à ces changements globaux. 
-	 Susciter la curiosité en faisant appel aux connaissances existantes. 
-	 Mobiliser l’esprit critique face à une énigme à résoudre. 
-	 Éveiller la prise de conscience sur des problématiques imminentes 		
	 liées au climat de façon ludique.
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Proposé depuis mai 2021, en partenariat avec Zitelli Zen, ce 
rendez-vous hebdomadaire permet de proposer aux 
(futurs) parents, mais aussi grands-parents, assistantes 
maternelles, oncles/tantes, parrains/marraines, etc. de se 
retrouver de manière informelle, avec ou sans enfants, 
pour échanger sur divers sujets liés à l’éducation et à la 
parentalité, jouer, se détendre, rencontrer de nouvelles 
personnes. 

Cet espace de détente et de partage entre parents a accueilli 
sur l’année plus d’une trentaine de familles et rencontre un 

réel succès croissant du fait de sa souplesse d’accueil et de sa convivialité : 
Les familles ne sont pas obligées de s’inscrire en amont, viennent et repartent sans contraintes (entre 
10h00 et 12h00 tous les mercredis) et où elles peuvent venir avec les enfants, des jeux et activités 
étant prévus en parallèle.  

Des thématiques sont proposées sur la base des attentes des participants et des intervenants 
extérieurs peuvent venir coanimer l’atelier selon les besoins. Des activités parents-enfants sont ainsi 
proposées chaque semaine. 

La Parent’aise s’étend maintenant au-delà du mercredi matin via un groupe de discussion WhatsApp 
qui permet à tous d’échanger, de se partager des bons plans mais aussi des questionnements, des 
adresses utiles, etc. Ce groupe permet de faire le lien entre les parents et de les fidéliser sur cet 
accueil. 

Au total, c’est environ 80 personnes (enfants inclus) qui ont participé à au moins un rendez-vous 
de la Parent’aise cette année.

Dans le cadre de notre partenariat avec le Fonds de dotation de la Mutuelle de la Corse, 
nous proposons une série d’actions promouvant la santé et l’accès aux soins des jeunes. 
Cette année, nous avons organisé notre projet santé autour de 3 volets Santé 
complémentaires. Les actions proposées, au-delà du fait de sensibiliser, sont un moyen 
ludique et alternatif d’aborder certaines problématiques avec les codes d’une génération 
connectée en permanence.  
Les objectifs de ce projet consistent à donner la parole aux jeunes pour qu’ils deviennent 
eux-mêmes acteurs de la prévention, leur faire prendre conscience des risques liés aux 
addictions et rendre les messages de sensibilisation plus accessibles. 
Pour chaque volet, nous avons proposé des actions diverses. Pour le volet Équilibre 
alimentaire, nous avons monté les ateliers « Du jardin à l’assiette », une Expo - quiz virtuelle 
« Aie la note est sucrée » et le concours « Toques chefs »
Pour le volet Santé et Prévention, nous avons élaboré des kits de prévention, le « memo 
étudiant » et des Roll-up.
Et pour le volet Parole aux Jeunes, un questionnaire « Paroles de jeunes » et un concours 
vidéo.

Environ 100 jeunes ont été sensibilisés sur l’ensemble de ce projet

3ème édition du Festival 
des Alternatives
Pour la 3ème année consécutive, notre Festival des Alternatives s’est 
déroulé le samedi 23 juillet 2022 dans notre jardin pédagogique San 
Francescu.

Les visiteurs étaient invités à découvrir librement les ateliers, stands et 
animations proposés par nos équipes et nos partenaires, sur le thème de 
l’Alimentation Durable. 

En effet, cette année, nous avons souhaité, via cet évènement festif et 
familial, favoriser l’éveil des consciences sur les enjeux d’une alimentation 
saine tout en préservant l’environnement.  

Nous en avons profité pour inaugurer le jeu de société crée par nos 
équipes : Circul’Agrumes ! 

Un jeu qui permet de sensibiliser sur les circuits alimentaires en alliant 
empreinte carbone et budget. 

Une conférence sur le microbiote du sol a été également proposée, animée 
par deux spécialistes, Céline Basset et Stéphane Linou. Les échanges et 
expériences pratiques furent nombreux et ont permis aux participants 
de se rendre compte de la nécessité d’un sol en bonne santé pour une 
alimentation plus saine. 

Nous avons également proposé pour la première fois des «  Jeux 
Apéros » pour sensibiliser le public de manière ludique. Petits et grands 
ont ainsi pu tester leurs connaissances et en apprendre encore plus sur 
les labels alimentaires, les circuits alimentaires, l’impact de l’industrie 
agroalimentaire sur l’environnement, etc., le tout dans une ambiance 
conviviale et sympathique. 

À chaque épreuve, les joueurs volontaires pouvaient gagner des lots 
offerts par le magasin La Vie Claire de Corte. Pour finir, chacun a pu 
participer à l’épreuve du « Juste prix » qui consistait à trouver le prix du 
panier garni, constitué exclusivement de produits locaux offerts par le 
collectif de producteurs A Robba Paisana. Deux gagnantes ayant donné 
la bonne estimation se sont ainsi partagées ce beau panier. 

Le Festival, s’est clôturé autour d’un apéro dinatoire «  zéro déchet et 
local » gratuit et d’un concert avec le groupe de jazz corse Apple Juice.

Au total, ce sont environ 150 visiteurs qui ont été recensés lors de cette 
journée et une dizaine de partenaires présents ! 

MAINTIEN ET DÉVELOPPEMENT D’UNE PROXIMITÉ AVEC 
LA POPULATION 

4

LA PARENT’AISE

LA SANTÉ DES JEUNES PAR LES JEUNES



ZOOM SUR :
Le BAFA 
(Brevet d’Aptitudes aux Fonctions 
d’Animateurs.trices)
Le BAFA (Brevet d’Aptitudes aux Fonctions d’Animateurs.trices) permet 
d’encadrer en tant qu’animateur dans les Accueils Collectifs de Mineurs (ACM). 
Désormais accessible à partir de 16 ans et sans limite d’âge, cette formation 
est souvent considérée comme un véritable engagement volontaire, source 
d’enrichissement humain. C’est aussi parfois considéré comme une porte d’entrée 
vers les formations et métiers de l’animation et du social.  

Nous proposons depuis plus de 30 ans, dans le cadre de l’habilitation nationale 
des Foyers Ruraux dont nous faisons partie, ces formations et nous avons 
toujours à cœur de préparer les futurs animateurs à leurs rôles et responsabilités 
vis-à-vis des enfants/adolescents mais aussi à les sensibiliser aux bienfaits 
des activités de pleine nature et de préservation de l’environnement. 
Plus qu’une fonction, les animateurs ont un réel rôle éducatif à jour et nous les 
accompagnons dans cette démarche

Cette année, nous avons réalisé 3 sessions de formation BAFA (2 de formation 
générale (1ère étape) et 1 d’approfondissement (3ème étape)) pendant des temps 
de vacances scolaires. 
Nous avons pu ainsi accompagner et préparer 34 stagiaires. 

Et pour la 1ère fois, nous avons travaillé en partenariat avec l’ALSH de la Ville de 
Corte qui a accueilli, le temps d’un après-midi, le groupe d’approfondissement qui 
avait toute la semaine élaboré un grand jeu pour les enfants. Un temps riche en 
rires et en échanges. 

En parallèle des sessions de formation, notre équipe de formatrices a 
également participé à plusieurs chantiers nationaux au sein des Foyers Ruraux 
en travaillant sur la création du Livret de l’Animateur, distribué dans toutes les 
sessions organisées en France par le réseau et en contribuant à la demande de 
renouvellement de l’Habilitation Nationale. 

Nous travaillons également en étroite relation avec la DRAJES (Direction 
Régionale Académique à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports) et les SDJES 
(Services Département Jeunesse, Engagement et Sports) de Haute-Corse et de 
Corse du Sud, chargés de l’administration et du contrôle étatique des formations 
BAFA et BAFD.
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CSTI

ESPACE 
JEUNESSE

L’OPERATA, 
ESPACE 

SOCIOCULTUREL

PÔLE 
ENVIRONNEMENT

VIE DE 
L’ASSOCIATION 

PÔLE 
ORELI

    Projet structurant Femmes & Sciences
• Impulser et entretenir une dynamique nationale sur la thématique Femmes & Sciences en 

proposant des actions communes au réseau des CCSTI
• Favoriser les échanges et l’apport de connaissances sur les carrières et le milieu scientifique en 

développant des actions pour les jeunes et leurs familles
Projet structurant façade maritime

• Maintenir les formations certifiées qualiopi sur le milieu marin et littoral à destination des enseignants en 
synergie avec le PEE

• Diffuser et valoriser le guide méthodologique Guisma, inventoriant une multitude d’actions de sensibilisation 
sur la mer et le littoral
Projet structurant science actualités

• Inaugurer la première exposition en gare de Corte née du partenariat Universciences, Collectivité de Corse 
et CPIE

• Innover, concevoir et produire la deuxième étape du cycle des expositions
Projet structurant Réseau des acteurs 

• Maintenir la bonne dynamique du réseau des acteurs de la CSTI en proposant des rencontres 
thématiques

• Favoriser les échanges et la mutualisation des actions et outils entre acteurs en 
répondant aux besoins du territoire 

• Participer à la mise en place du congrès de l’AMCSTI 2023 à Bastia 
Projet hors AMI CSTI - Trophées scientifiques 

• Favoriser et maintenir la dynamique des Trophées scientifiques 
en développant l’aspect des échanges internationaux et 

notamment sur le pourtour méditerranéen 
• Projet hors AMI CSTI - Fête de la science 

• Proposer des actions de valorisation et 
diffusion des sciences à destination 

du grand public 

• Développer les actions de 
mobilité internationale avec et 
pour les jeunes 
Instrument d’éducation citoyenne, 
d’insertion professionnelle et sociale, 
la mobilité internationale constitue un 
atout majeur pour les jeunes en favorisant 
la réussite de leur parcours éducatif et 
professionnel. Le Pôle mobilité souhaite 
donc continuer à co-construire les projets de 
mobilité pour et avec les jeunes afin de répondre 
à une demande croissante en matière de mobilité 
internationale tout en développant de nouvelles relations 
au niveau local, régional et international. 

• Maintenir les actions de prévention santé jeunesse 
Continuer à développer des actions de prévention à destination 
des jeunes avec des projets qui, au-delà du fait de sensibiliser, sont 
un moyen ludique et alternatif d’aborder certaines problématiques 
avec les codes d’une génération connectée en permanence.  Notre 
approche pédagogique se veut complémentaire aux professionnels de 
santé avec qui nous travaillons sur le territoire et cela nous permet 
de nous adapter aux besoins des jeunes. Notre mission : donner 
la parole aux jeunes, sensibiliser aux risques liés aux addictions 
et rendre les messages de sensibilisation plus accessibles aux 
jeunes 

• Faciliter les espaces de rencontres et d’initiatives 
des jeunes 
L’implication des jeunes reste au cœur de nos 
projets ; c’est pourquoi nous souhaitons dynamiser 
encore plus le territoire corse à travers des 
projets innovants impulsés par les jeunes. 
Faciliter l’information et l’orientation des 
jeunes sur l’ensemble des dispositifs 
existants, garantir un accompagnement 
personnalisé et gratuit aux jeunes, 
centraliser et diffuser une 
information complète sur les 
différentes thématiques 
mais surtout impliquer 
activement les jeunes 
dans la conception 
des projets, leur 
organisation 
et mettre en 
valeur les 
expériences. 

• Lutter contre la précarité énergétique : 
Face à la hausse du coût de l’énergie, nous devons 

continuer d’inciter et accompagner de façon neutre 
et gratuite les ménages les plus en difficulté. 50% de nos 

demandes sont réalisées par des ménages en situation de 
précarité.

• Engager un travail pour améliorer les “passoires énergétiques” : 
à l’aide d’une équipe renforcée en 2022, nous devons continuer le travail 

de fond engagé depuis de nombreuses années en multipliant les projets de 
rénovations exemplaires et performants ORELI sur nos 3 secteurs d’intervention.

• Développer la mission ORELI sur de nouveaux secteurs d’interventions : Avec 
désormais plus de 10 ans d’existence, cette mission de conseils voit désormais son 

champ d’action élargi au sud Corse et à la Balagne. Le développement de cette 
mission de conseils et d’accompagnement des ménages passera donc inéluctablement 

par une implantation et une implication forte de notre structure dans ces nouveaux 
territoires.

• Poursuivre les missions d’accompagnement en matière d’énergie auprès 
des entreprises (Programme SEIZE) : proposer des conseils et/ou solutions 
concrètes aux professionnels et collectivités en Corse, ce au travers d’ateliers 

de sensibilisation et de pose de kits capteurs pour mesurer et diminuer 
ses consommations énergétiques.

• Mise en œuvre du nouveau Projet Social 
2023-2026

• Aller à la rencontre de l’ensemble des habitants 
du Centre Corse 

• Créer une offre culturelle innovante / Faciliter l’accès 
à la culture 
• Renforcer le projet Famille avec les acteurs du territoire 

• Innover notre offre pour le public sénior et favoriser 
les actions intergénérationnelles 

• Co-construire avec les habitants des espaces 
écocitoyens / Faciliter les espaces de 

démocratie participative pour tous et 
accompagner les initiatives 

Projets internationaux
Le CPIE A Rinascita a toujours prôné l’ouverture et 

l’échange. Dans le cadre de la mission confiée par
le service Jeunesse de la Collectivité de Corse, c’est désormais 

une activité en plein essor au sein de
l’association. Isabella Pancaldi développe de nombreux projets 

européens avec des partenaires
associatifs en Croatie, Grèce ou Italie…mais aussi avec le Québec par 

l’intermédiaire de l’Office
Franco-Québécois de la Jeunesse. De nombreux autres beaux projets sont en gestation et 

nous aurons toute l’année pour les découvrir.

Focus sur la fonction support
Nous voulons cette année mettre à l’honneur les deux chevilles ouvrières de l’association sans qui

rien ne serait possible. Il s’agit de Nathalie Chaume et Frederika Jacquemart par qui passent toutes
les données administratives et financières de l’association. De la gestion RH de près de 20 salariés au

dépôt des demandes de subvention, à la préparation de l’Assemblée générale… elles accomplissent
mille tâches et veillent avec bienveillance et précision à la bonne tenue de la maison Rinascita

Déléguée du personnel au CSE
Seule candidate au poste de délégué titulaire, c’est Crystal Navarro Cesari qui a été élue 

comme
représentante du personnel. Le poste de délégué suppléant n’a pas été pourvu 

faute de candidat.
Un nouveau rôle pour Crystal qui entre autres missions, accueille le 

public au centre social l’Operata.
Les salariés trouveront en elle une médiatrice pour faire 

remonter questions et suggestions auprès
de la gouvernance de l’association.

• Accompagner de nouvelles collectivités dans leurs 
problématiques environnementales

• Répondre aux besoins et nouvelles sollicitations dans l’extrême 
sud de la Corse

• Créer de nouveaux outils et méthodes d’animation
• Accompagner des établissements scolaires dans la prise en compte des enjeux de 

transition écologique

• Favoriser la prise en compte de la perception des citoyens dans les projets de territoire
 • Renforcer nos actions d’expertises et d’accompagnements

 • Développer nos actions sur les thématiques de l’eau et du changement climatique.
• Développer de nouveaux partenariats en EEDD sur le territoire

• Accompagner des établissements scolaires dans la démarche de labellisation d’une Aire Éducative
• Travailler en synergie avec les autres pôles de l’association

• Maintenir les programmes pédagogiques en cours et favoriser l’émergence de 
nouvelles thématiques en lien avec le changement climatique, l’eau et le milieu 

marin
• Sensibiliser davantage les jeunes lors d’activités extrascolaires 

notamment grâce à un partenariat avec les ALSH



ASPECTS FINANCIERS

CHARGES PRÉVISION % RÉALISÉ RÉALISÉ PART EN %

Achats 79 836,00 129% 103 077,00 10%
Services Extérieurs   74 229,00   100% 74 230,00  7%
Autres Services Extérieurs   86 151,00   139% 119 538,00  11%
Impôts et Taxes   22 614,00   104% 23 498,00  2%
Charges de Personnel   557 635,00   109% 609 565,00  58%
Autres Charges de gestion - 0% 48,00 0%
Charges Financières   21,00   838% 176,00 0%
Charges Exceptionnelles 5 804,00 0% 1 325,00  0%
Dotations et Provisions   64 025,00   202% 129 209,00  12%
TOTAL DES CHARGES   890 317,00   119% 1 060 091,00  100%

PRODUITS PRÉVISION % RÉALISÉ RÉALISÉ PART EN %

Services   200 397,00   167% 334 193,00  31%
Subventions d'Exploitation   466 813,00   122% 567 419,00  53%
Autres produits de Gestion  161 484,00   72% 116 332,00  11%
Reprise de Provision  27 611,00   93% 25 667,00  2%
Produits Financiers   163,00   69% 113,00  0%
Produits Exceptionnels  37 157,00   44% 16 320,00  2%
Transfert de Charges  5 033,00   97% 4 896,00  0%
TOTAL PRODUITS   898 656,00   119% 1 060 091,00  100%

CHARGES DE PERSONNEL % des produits

2022   604 226 € 57.05%
2021   557 635 € 62.05%
2020   410 593 € 65.18%
2019   537 940 € 47,85%

Pour la seconde année consécutive, notre bilan financier 2022 présente un résultat net comptable
excédentaire. Ce résultat de 4 850 € sera entièrement affecté aux réserves de l’association.
Nos produits et nos charges de fonctionnement s’équilibrent et progressent proportionnellement au
dynamisme de nos activités, en particulier du fait de la montée en puissance du marché public ORELI
et de son extension aux territoires de Sud Corse et Balagne.
L’ensemble des données comptables conforte les perspectives indiquées dans notre budget
prévisionnel, même si nous sommes en deça des résultats attendus pour ce marché qui devrait
exprimer tout son potentiel de croissance sur l’année en cours.
A noter que le Pôle Energie est désormais sectorisé et soumis à la TVA à la différence du reste des
activités de notre association qui restent regroupées dans nos autres pôles.
Notre expert-comptable dans son annexe conclut « cette organisation lui assure un rayonnement
important permettant de répondre aux enjeux du Territoire et lui permet d’être un acteur
incontournable auprès de l’ensemble des parties prenantes ».
Notre Commissaire aux comptes certifie dans son rapport « que les comptes annuels sont…réguliers
et sincères et donnent une image fidèle…à la fin de cet exercice ».
Nos charges de personnel ont baissé de 5 et 10 points par rapport à 2021 et 2020.
Ceci traduit la reprise marquée de nos 
investissements au service de nos 
actions de terrain, après les
deux années Covid.
Notre bon niveau de trésorerie appelle 
malgré tout notre vigilance, compte tenu 
de l’accroissement
constant de notre besoin en fonds de 
roulement.
Concernant les perspectives qui 
s’ouvrent, il est à noter que les conditions 
dans lesquelles se
poursuivront nos actions de culture 
scientifique conditionneront pour partie 
un exercice 2023 qui
devrait ressembler au précédent.
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NOS PARTENAIRES

FINANCIERS :
Agence de l’Eau Rhône Méditerranée et Corse, Caisse d’Allocations 
Familiales de Haute Corse (CAF), Communauté des Communes 
de Marana-Golo, Communauté des Communes de l’Oriente, 
Communauté des Communes Ile-Rousse Balagne, Commune de 
Figari, Commune de Tallone, Commune de San Giuliano, Commune 
de Pianottoli, Corse Active, Collectivité de Corse (CDC), Casino, 
Direction Départementale des Territoires et de la Mer (DDTM 2B), Mr 
Bricolage, Direction Régionale de l’Environnement, de l’Aménagement 
et du Logement (DREAL), Délégation régionale académique à la 
jeunesse, à l’engagement et au sport (DRAJES), Electricité de France 
(EDF), Mairie de Corte, Mutualité Sociale Agricole (MSA), Office de 
l’Environnement de la Corse (OEC), Total Corse, Universcience, Leroy 
Merlin, Mutuelle Familiale de la Corse (MFC), Union Départementale 
des associations familiales (UDAF), Agence d’Aménagement 
durable, d’Urbanisme et d’Energie de la Corse (AUEC), Cofinel, Eco 
CO2, Direction régionale de l’alimentation, de l’agriculture et de la 
forêt de Corse (DRAAF), Direction départementale de la cohésion 
sociale et de la protection des populations (DDCSPP), Carsat, Office 
d’Equipement Hydraulique de Corse (OEHC).

	         Union Nationale des CPIE (UNCPIE), Association des Musées et de Centres pour le développement de la Culture Scientifique, 
Technique et Industrielle (AMCSTI), Union Régionale des CPIE (URCPIE), Fédération Régionale des Centres Sociaux de Corse, Confédération 
Nationale des Foyers Ruraux (CNFR).

Bureau de Recherches Géologiques et Minières (BRGM), Commune 
de Moltifao, Centre du Sport et de la Jeunesse de Corse (CSJC), 
Bibliothèque Universitaire, Institut National Supérieur du Professorat 
et de l’Éducation (INSPE), Conservatoire Botanique National de 
Corse (CBNC), Corse Images Sous-Marines, CPIE Ajaccio, CPIE U 
Marinu, Centre Régional de Documentation Pédagogique (Canopé 
de Corse), Centre Régional Information Jeunesse de Corse (CRIJ), 
Education nationale, Fédération de pêche, Institut Français de 
Recherche pour l’Exploitation de la Mer (IFREMER), Institut national de 
recherche pour l’agriculture, l’alimentation et l’environnement (INRAE 
de Corse), Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale 
(INSERM), Office National de l’Eau et des Milieux Aquatiques, Office 
National des Forêts (ONF), Parc Galéa, Parc Naturel Régional de 
Corse (PNRC), Réseau éco-école, Réserve Naturelle des Bouches de 
Bonifacio, Station de Recherche Sous-Marine et Océanographique 
de Calvi (STARESO), Parc naturel marin du cap Corse et de l’Agriate, 
Université de Corse, Sécurité Civile UISC5.

TECHNIQUES :

RÉSEAU :

DÉLÉGUÉS AU CONSEIL D’ADMINISTRATION
CIVILITÉ NOM FONCTION
Monsieur ARRIGHI Fabien Délégué du C.A. au Conseil des sites et paysages, à l’Union régionale des Foyers Ruraux 

de Corse
Monsieur BERNARDINI Vincent Délégué du C.A. chargé du Mécénat et du Sponsoring

Monsieur CASANOVA Antoine Délégué du C.A. chargé des relations avec le personnel, représentant de l’association au 
CAUE de Corse et à l’ARCSC

Monsieur FERACCI Antoine Délégué du C.A. au C.A. de l’UNCPIE, à la commission des Labels, ainsi qu’au CESEC

Monsieur GAMBINI Dominique Délégué du C.A. chargé des relations avec la CAF et président de l’UDAF de Haute-Corse

Monsieur PAOLINI Jean-Pierre Délégué du C.A. chargé de la langue Corse

Madame ZUCCARELLI Marie-Madeleine Déléguée du CA au Centre Communal d’Action Sociale de la Ville de Corte et vice-prési-
dente de la fédération des centres sociaux de Corse

Monsieur ZUCCARELLI Camille Délégué du CA au Conseil d’exploitation de Cort’Acqua
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CIVILITÉ NOM PRÉNOM FONCTION
Monsieur ALBERTINI François Secrétaire Général
Monsieur ALBERTINI François Administrateur
Monsieur ARRIGHI Fabien Administrateur
Madame BALDACCI Francesca Secrétaire Générale Adjointe
Monsieur BOULANGER Noël Vice-Président
Madame CAMPOCASSO Thérèse Administrateur
Monsieur CANCELLIERI François Administrateur
Monsieur CANNAC René Administrateur
Monsieur DONINI Joseph Administrateur
Monsieur FAZI Andria Administrateur
Monsieur FERACCI Antoine Président
Monsieur GHIONGA Philippe Administrateur
Monsieur GUELFUCCI André Administrateur
Madame LIBERATORE Cécile Trésorière
Madame RIS Antoinette Administrateur
Madame ROCCA Concetta trésorière adjointe
Monsieur ZUCCARELLI Camille Délégué général
Madame ZUCCARELLI Marie-Madeleine Vice-Présidente

CHARGES  Exercice N-1 Variation Exercice 2022 PART EN %

Achats   79 836,00   129% 103 077,00  10%

Services Extérieurs   74 229,00   100% 74 230,00  7%

Autres Services Extérieurs   86 151,00   139% 119 538,00  11%

Impôts et Taxes   22 614,00   104% 23 498,00  2%

Charges de Personnel 557 635,00  109%   609 565,00   58%

Autres Charges de gestion - 0% 48,00  0%

Charges Financières   21,00   838% 176,00  0%

Charges Exceptionnelles   5 804,00   0% 1 325,00  0%

Dotations et Provisions   64 025,00   202% 129 209,00  12%

TOTAL DES CHARGES   890 317,00   119% 1 060 091,00  100%

PRODUITS  Exercice N-1 Variation Exercice 2022 % du Total

Services   200 397,00   167% 334 193,00  31%

Subventions d'Exploitation   466 813,00   122% 567 419,00  53%

Autres produits de Gestion   161 484,00   72% 116 332,00  11%

Reprise de Provision   27 611,00   93% 25 667,00  2%

Produits Financiers   163,00   69% 113,00  0%

Produits Exceptionnels   37 157,00   44% 16 320,00  2%

Transfert de Charges   5 033,00   97% 4 896,00  0%

TOTAL PRODUITS   898 656,00   119% 1 064 941,00  100%

RÉSULTAT 8340,00 4850,00

BILAN SIMPLIFIÉ 2022
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7, RUE DU COLONEL FERACCI 
CS31 - 20250 CORTE

contact@cpie-centrecorse.fr

www.cpie-centrecorse.fr
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